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受講定員　 名
令和  年度 - 後期 -

受講料無料
申込締切：   年 月 日（水）応募書類必着

当社では3年前、経営者である私と人事部長の２名で同講座を
受講しました。講座と並行して実施されるコンサル演習では、
共に学ぶ受講生たちから、当社への改善提案を頂戴しました。

人事・育成担当者の場合その②

２

応募書類は、事業ホームページよりダウンロードください。

特長１ 経営戦略として人材育成を位置づける。 業種・業界・役職などを超えて共有する。

特長２ 人材育成や組織開発を科学的に考える。 特長４ 多様な事例をもとにアレンジなど加える。

2020 309

経営者・管理職の場合その①

受講を修了した方々の「声」を一部抜粋いたしました。

後期

人材育成や組織開発に関する要点を押さえて「事業推進力」や「組織変革力」を強化しましょう！

人材育成推進者養成講座をお薦めするポイントは３つです
１－人材育成に関する理論・事例を体系的かつ実践的に学べる。
２－
３－実践的なコンサル演習により、自社の改善策が具体化する。

その改善提案を早速、取り入れたところ、社員の定着率が安定
しただけでなく、沖縄県人材育成認証企業にも認証されました。

40

異業種交流・実践型の連続講座!!

「会社を良くしたい！」 など、同じ志を持った仲間と出会える。

管理職経営者 人事担当者向け

社労士・診断士などにもお薦め！

事業HP

平成　  年度から継続開催「人材育成推進者養成講座」の修了生は 約　　 名

「働きがい」の両立へと

24 880

10月16日（金）
講座スタート!!

毎年定員オーバー!?
お申込みはお早めに!!

特長３

講座の特長

受講生の声



令和 　年度 　 　人材育成推進者養成講座 開催日程

第　　　節1 9:30-17:30金 
講  師 高橋 俊介 慶応義塾大学大学院 政策メディア研究科

特任教授

第　　　節2 9:30-17:30土

講  師 白井 旬 職場の基礎代謝®専門家
沖縄人財クラスタ研究会　代表理事

「不の解消マネジメント」 で実力発揮型の組織づくり

第　　　節3 9:30-17:30土

講  師

第　　　節4 9:30-17:30土

講  師

★コンサル演習 （事例演習） 企業とは・・・5 9:30-17:30土

講  師

第　　　節6 9:30-17:30土

講  師

露木 恵美子／中央大学大学院戦略経営研究科　科長・教授

第　　　節7 9:30-17:30金

講  師

　　

9:30-17:30土

講  師

9:30-17:30金

講  師

チームごとの模擬プレゼンテーション及び改善

コンサル演習 （事例演習） プレゼンテーション

1社2名まで受講可能！2名受講の場合は コンサル演習企業 への立候補が必要です

申込
方法

～申込締切～

  
水曜日

申込フォーマット 及び 本講座の詳細については、

県内企業雇用環境改善支援事業 HP内の「News & Reports」をご参照ください。

http://okinawa-jinzai-ninsyou.jp/
検 索県内企業雇用環境改善支援事業

２

9

（午前）白井 旬

「人材育成総論」 及び 「働きがい５分野１５項目」

　　

後期

野田 稔
明治大学専門職大学院

グローバル・ビジネス科　教授

　　　　　　

人材育成施策の設計及び運用ポイント

第　　　節8

最 終 節

30

土井 哲 株式会社インヴィニオ

代表取締役／エデューサー

2

パフォーマンスをあげるための組織デザイン

〜組織デザインで組織文化をも変える〜

10 09

10 2

中小企業におけるSDGs経営／
　　　　　　　　　　　

（午後）高橋 俊介

　コンサル演習（事例演習）キックオフ

2

06

19
高橋 俊介 慶応義塾大学大学院 政策メディア研究科

特任教授

沖縄県人材育成企業認証制度の中核基準となる 【働きがい5分野15

項目】 の従業員アンケート結果をもとに、今後の人材育成や組織開発

の施策提案を受講生メンバーから受ける企業のことを指します。

現45社の認証企業のうち、32社はコンサル演習企業を経験し、他業種・

他業界の受講生による提案は該当企業に良い効果をもたらしています。

第　　　節

※全日程、沖縄産業支援センターで開催

10 16

10 31

11 1

1

岡田 有加

1219
／アンガーマネジメントシニアファシリテーター

職場の現象学／
　　　　　　　　　　　

　組織における感情マネジメント

128
（午前）白井 旬 （午後）高橋 俊介

　前期最終プレゼンへ合流・見学
経営理念の見える化→言える化→魅せる化／
　　　　　　　　　　　

白井 旬 職場の基礎代謝®専門家
沖縄人財クラスタ研究会　代表理事
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02


